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PREMESSA

DISCIPLINA DEL CONTRATTO

I1 contratto & disciplinato dalle:

- Condizioni Generali di assicurazione;
- Condizioni Speciali di assicurazione;
- eventuali Condizioni Particolari.

Il contratto & inolire disciplinato dalle
norme legislative in materia.

TERMINOLOGIA

Societa:
I'impresa di assicurazione
PO vita Compagnia di Assicurazioni
S.p.a.

Contraente:
la persona fisica o giuridica che stipula
il contratto con la Societa, si assume
I'onere del pagamento dei premi ricor-
renti pattuiti ed esercita i diritti con-
trattuali.

Assicurato:

la persona fisica sulla cui vita é stipu-
lato il contratto.

Beneficiari:
coloro ai quali spettano le somme assi-
curate,

Premio ricorrente:
importo del versamento pattuito dal
Contraente con la Societa per la costi-
tuzione progressiva del capitale assi-
curato, comprensivo delle spese con-
trattuali e dell'imposta di assicurazio-
ne.

Polizza:
il documento contrattuale sul quale
sono riportate le prestazioni assicura-
te ¢ le condizioni.

Riserva matematica:
la somma progressivamente costituita
ed accantonata dalla Societa per far
fronte ai suoi impegni contrattuali.



CONDIZIONI GENERALI
DI ASSICURAZIONE

Art. 1

OBBLIGHI DELLA SOCIETA’

Gliobblighi della Societa risultano esclu-
sivamente dalla polizza e appendici da
essa firmate,

Art. 2

DICHIARAZIONI DEL CONTRAENTE E DEL-
L'ASSICURATO

Le dichiarazioni del Contraente e del-
I'Assicurato devono essere esatte e com-
plete.

L'inesatta indicazione dell'eta dell' Assi-
curato comportain ognicaso larettifica,
in base all'eta reale, delle somme dovu-
te.

Art. 3

ENTRATA IN VIGORE DELL'ASSICURAZIONE
L'assicurazione entra in vigore dal mo-
mentoin cuila Societda abbia rilasciato al
Contraente la polizza o gli abbia inviato
per iscritto comunicazione dell'accetta-
zione della proposta.

Il contratto ha efficacia dopo l'avvenuto
pagamento della prima rata di premio
convenuta.

Qualora la polizza preveda una data di
effetto posteriore, rispetio a quella in
cui vengono espletate le suddette forma-
lita, 'assicurazione entrain vigore dalla
data stessa.

Art. 4

PAGAMENTO DEL PREMIO

Le rate di premio debbono essere pagate
alle scadenze pattuite, presso il domici-
lio della Societa o presso quello dei sog-
getti da essa abilitati.

I Contraente non pud, in alcun caso,
opporre che la Secieta non gh abbia
inviato avvisi di scadenza ne provvedu-
to all'incasso a domicilio.

Art. 5

RISCHIO DI MORTE

La Societa risponde delle prestazioni
previste in caso di morte dell'Assicurato
qualungue possa esserne la causa, senza
limiti territoriali e senza tener conto dei
cambiamenti di professione dell'Assicu-
rato.

Art. 6

BENEFICIARI

It Contraente designa i Beneficiari e puo
in qualsiasi momento revocare o modifi-
care tale designazione.

La designazione dei Beneficiari non pud
essere revocata o modificata nei seguen-
ti casi:

a. dopo cheil Contraente ediBeneficiari
abbiano dichiarato per iscritto alla So-
cieta, rispettivamente la rinuncia al po-



tere di revoca e l'accettazione del bene-
ficio,

b. dopo la morte del Contraente;

¢. dopo che, verificatosi 'evento previ-
sto, i Beneficiari abbiano comunicato
periscritto alla Societa divelersiavvalere
del beneficio.

In tali casi, le operazioni di riscatto,
pegno o vincolo di polizza, richiedono
F'assenso scritto dei Beneficiari.

La designazione di beneficio e le sue
eventuali revoche o modifiche debbono
essere comrunicate per iseritto alla So-
cieta o contenute in un valido testamen-
to.

Art. 7

RiscATTO

11 Contraente, dietro richiesta scritta
alla Societd, puod riscattare parzialmen-
te o totalmente la polizza.

Le norme per la determinazione del va-
lore di riscatto sono riportate nelle Con-
dizioni Speciali.

Art. 8

CESSIONE, PEGNO E VINCOLO

11 Contraente pud cedere ad altri il con-
tratto, cosl come puo darlo in pegno o
comungue vincolare le somme assicura-
te. Tali atti diventano efficaci solo quan-
dolaSocieta, dietro comunicazione scrit-
ta del Contraente, ne abbia fatto anno-
tazione sull'originale di polizza o su ap-
pendice.

Nel caso di pegno o vincolo, le operazio-
ni diriscatto richiedonol'assenso seritto
del creditore o vincolatario.

Art. 9

PAGAMENTI DELLA SOCIETA'

Per tutti i pagamenti della Societa deb-
bono essere preventivamente consegna-
ti alla stessa i seguenti documenti:

a. in caso di riscatto richiesto entro
cinque anni dalla data di stipulazione
della polizza:

- dichiarazione attestante l'ammontare
dei premi portatiin detrazione, per ogni
singolo anno, dai redditi IRPEF. Detta
dichiarazione dovra riportare speci-
ficatamente il numero di polizza vita, e
dovra essere rilasciata in carta libera e
la firma del Contraente dovra essere
autenticata da un Notaio o daun Cancel-
liere o da un Segretario Comunale o da
un Funzionario incaricato dal Sindaco.
L'autentica della firma dovra essere ac-
compagnata dall'apposizione di una
marca da bollo d'uso.

b. in caso di scadenza:
- comunicazione del numero di codice
fiscale delfi heneficiario/i

c. in caso di decesso dell'Assicurato:
- certificato di morte;

- relazione dell'ultimo medico curante
sulle cause del decesso redatta su appo-
sito modulo;

- Poriginale deli'atto di notorieta, redat-
to davanti a Cancelliere o Notaio o Se-
gretario Comunale ed alla presenza di
due testimoni, da cui risulti se il Contra-
ente - Assicurato ha lasciato o meno
testamento e se il testamento stesso, di
cul deve essere rimessa copia autentica,
¢ I'unico o ultimo conosciuto, valido e
non impugnato.



Se in polizza risultano indicati quali
Beneficiari gh eredi legittimi dell'Assi-
curato, l'atto notorio dovra altresi ri-
portarel'elenco di tutti gli eredi legittimi
del de cuius conl'indicazione delle gene-
raliti complete, dell'eta e della capacita
di agire di ciascuno diessi,nonchél'even-
tuale stato di gravidanza della vedova.
La Societa esegue il pagamento entro 30
giorni dal ricevimento della domanda e
della suddetta documentazione, previa
consegna dell'originale di polizza e delle
eventuali appendici. Decorso tale termi-
ne, sono dovuti gli interessi moratori, a
partire dal termine stesso, a favore dei
Beneficiari.

Ogni pagamento viene effettuato presso
la sede o la competente agenzia della
Societa.

Art, 10

TASSE ED IMPOSTE

Tasse ed imposte relative al contratto
sono a carico del Contraente o dei
Beneficiari ed aventi diritto.

Ari. 11

FORO COMPETENTE

Perle controversie relative al contratto,
foro competente, a scelta della parte
attrice, e quello del luogo di residenza o
sede del convenuto, ovvero quello del
lucgo ove ha sede I'Agenzia cui & asse-
gnata la polizza.

Art. 12

REVOCABILITA' DELLA PROPOSTA E
DIRITTO DI RECESSO DEL CONTRAENTE
La proposta & revocabile fino a quando
il contratto non sia stato concluso.

Il Contraente pud recedere dal contrat-

to entro 30 giorni dal momento in cui &
informato della sua conclusione, dando-
ne comunicazione alla Societa con lette-
ra raccomandata.

1l contratto & concluso nel giorno in cui
il Contraente ha ricevuto la comunica-
zione dell'accettazione della propostada
parte della Societa.

In assenza di tale comunicazione il ter-
mine di 30 giorni decorre dal giorno in
cui:

- la polizza é stata sottoscritta dal Con-
traente e dalla Societd;

ovvero

- il Contraente abbia ricevuto la polizza
sottoscritta dalla Societa.

1l recesso ha l'effetto diliberare entram-
be le Parti da qualsiasi obbligazione
derivante dal contratto a decorrere dal-
le ore 24 del giorno di spedizione della
comunicazione di recesso quale risulta
dal timbro postale di invio.

Entro 30 giorni dal ricevimento della
comunicazione del recesso la Societa,
previa consegna dell'originale di polizza
e delle eventuali appendici, rimborsa al
Contraenteil premio da questi eventual-
mente corrisposto alnetto dell'impostae
della parte relativa al periodo per i
quale il contratto ha avuto effetto.

La Societa ha diritto di trattenere dal
premio, nette d'imposta, forfettaria-
mente Lire 10.000, quale penale per gli
onerisostenutiin relazione all'emissione
del Contratto.



REGOLAMENTO DELLA GESTIONE

PO vita

REGOLAMENTO DELLA GESTIONE
SEPARATA "PO vita"

Alla gestione PO vita affluiranno attivi-
ta per un ammontare non inferiore a
quello delle riserve matematiche relati-
ve al contratti assistiti dalla clausola di
rivalutazione.

Queste attivita, gestite separatamente
dagli altri investimenti della PO vita
S.p.a., saranno costituite da: investi-
menti previsti dal comma 2 punto a ed
altri attivi previsti dal comma 2 punto ¢
capoversi 3 e 5 dell'art.26 del Decreto
Legislativo n.174 del 17 marzo 1995.
La gestione PO vita & conforme alle nor-
me stabilite dall'Istituto perla Vigilanza
sulle Assicurazioni Private e di Interes-
se Collettivo con la circolare n.71 del
26.3.1987 e si atterra ad eventuali suc-
cessive disposizioni.

11 tasso percentuale di rendimento me-
dio delle attivita inserite nella gestione
PO vita verra determinato applicandoil

seguente procedimento:

1. Al termine di ciascun mese si cal-
colera il tasso percentuale di rendimen-
to conseguito nel mese facendo il rap-
porio tra i redditi di competenza del
mese, al netto delle spese in appresso
indicate, e la consistenza media nel mese
delle corrispondenti attivita, determi-
nata in base al valore di iscrizione nella
gestione PO vita, e moltiplicando il ri-
sultato del rapporto per 100.

A formare i redditi di competenza del
Imese ConcoOrreranno:

a. i ratet di interesse ed 1 ratei delle
cedole maturati nel mese, 1 dividendi
incassati nel mese, gli interessi bancari
maturati nel mese sui conti di gestione
PO vita, allordo delle eventuali ritenute
d'acconto fiscali. Nel caso di cedole indi-
cizzate, il cul ammontare sard noto solo
al momento della Ioro esigibilita, si de-
termineranno iratei maturatisulla base
del valore minimo di cedola garantito,
mentre 'eventuale eccedenza rispetto al
valore minimo garantito verra accredi-
tata ai redditi del mese in cui le cedole
saranno divenute esigibili;

b. il saldo delle plusvalenze e minus-
valenze realizzate nel mese di competen-
za dalla gestione PO vita in relazione
alla gestione delle attivitd immesse. Le
plusvalenze e le minusvalenze realizzate
vengono determinate con riferimento al
valore diiscrizione delle corrispondenti
attivita nella gestione PO vita e cioé al
prezzo di acquisto per i beni di nuova
acquisizione ed al valore di mereato al-
I'atto dell'iscrizione nella gestione PO



vita per i beni gia di proprieta della
Societa.

Le spese sostenute dalla PO vita S.p.a.,
da portare in detrazione dei predetti
redditi, sono costituite da commissioni e
spese bancarie relative alla compraven-
dita e custodia dei titoli ed alla gestione
dei depositi bancari, da eventuali inte-
ressi passivi.

2. Al termine di ciascun mese, dopo
aver determinato il tasso percentuale di
rendimento conseguito nel mese, secon-
doil procedimento indicato al preceden-
te punto 1, si calcolera il tasso percen-
tuale di rendimento medio facendo la
media aritmetica ponderata dei tassi per-
centuali di rendimento conseguitiin cia-
scuno degli vltimi dodici mesi trascorsi,
utilizzando quali pesi le consistenze me-
die degli investimenti nei predetti mesi
definite al precedente punto 1. Tl valore
risultante, moltiplicato per dodici, rap-
presentera il tasso percentuale direndi-
mento medio annuo da prendere come
base per il calcolo della misura di
rivalutazione, che verra applicata perle
rivalutazioni delle polizze con ricorren-
za annuale nel terzo mese successivo.

3.  Lagestione PO vita é annualmente
sottoposta a certificazione da parte di
una Societa di revisione iscritta all'albo
speciale di cui all'art.8 del DPR
31.3.1975 n.136, la quale attesta la ri-
spondenza della gestione PO vita al pre-
sente regolamento.

In particolare sono certificati:

- la corretta valutazione delle attivita
attribuite alla gestione PO vita;
-ilrendimento medio annuo della gestio-

ne PO vita relativo all'ultimo mese del-
I'anno solare, cioé al periodo che decor-
re dal 1° gennaio fino al 31 dicembre di
ciascun anno, quale descritto al presen-
te regolamento;

- I'adeguatezza di ammontare delle atti-
vitad a fronte degli impegni assunti dalla
Societa sulla base delle riserve matema-
tiche.

La Societa si riserva di apportare alla
gestione PO vita quelle modifiche che si
rendessero necessarie a seguito di cam-
biamenti nell'attuale legislazione.



CONDIZIONI SPECIALI
Tariffa 335 - "PIU'DOMANI"

Tariffa 335 "PIUDOMANI"

ASSICURAZIONE MISTA IMMEDIATA A PRE-
MIO UNICO RICORRENTE CON RIVALUTA-
ZIONE DEL CAPITALE ASSICURATO IN RELA-
ZIONE AL TASSO DI RENDIMENTO DELLA GE-

STIONE PO vita

CONDIZION! $PECIALI
1. PRESTAZIONI E PREMI

Il capitale assicurato, rivalutato secon-
do quanto previsto dall'art.3, viene ga-
rantito sia in caso di vita dell'Assicurato
alla scadenza contrattuale sia in caso di
sua morte anteriormente a tale data.

Il contratto ha una durata di cinque
anni con facolta del Contraente di pro-
lungarla di ulteriori cinque anni, alle
condizioni che a quel momento verran-
no sottoposte al Contraente.

I premi sono pagabili annualmente o
mensilmente.

La decorrenza del contratto coincide
con il giorno di sottoscrizione della po-
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lizza di assicurazione.

E' facolta del Contraente di modificare,
sospendere e riprendere il versamento
dei premi, nonché di effettuare, in qual-
siasi momento, versamenti aggiuntivi.

2. MODALITA' DI COSTITUZIONE DELLA PRE-
STAZIONE ASSICURATA

Ogni versamento effettuato dal Contra-
ente viene impiegato per costituire pro-
gressivamente la prestazione a scaden-
za, ovvero la prestazione liquidabile al
momento del decesso, mediante 'acqui-
sto di singole quote di prestazione.
Ciascuna quota di prestazione & pari al
corrispondente versamento effettuatoal
netto dell'imposta di assicurazione e del-
le spese, quali previste all'art.7.

3. DETERMINAZIONE DELLA PRESTAZIONE
ASSICURATA

La presente polizza fa parte di una spe-
ciale categoria di assicurazionisulla vita
alle quali la Societd riconosce una
rivalutazione annua delle prestazioni
assicurate in base alle condizioni di se-
guito indicate. A tal fine la Societa gesti-
ra, secondo quanto previsto dal Regola-
mento della gestione separata PO vita,
attivitd per un importo non inferiore
alle relative riserve matematiche.

a. Misura della rivalintazione

La Societa determina il rendimento an-
nuo da attribuire alla polizza, ottenuto
moltiplicando il rendimento relativo al
periodo di dodici mesi che ha termine
conil terzo mese anteriore alla ricorren-



za annuale, di cui al punto 2 del Regola-
mento, per un'aliquota di pariecipazio-
ne almeno pari all'80%; detta aliquota
potra essere aumentata secondo (uanto
previsto all'art.4.

Lamisura annua dirivalutazione & ugua-
le al rendimento attribuito.

Viene, comunque, garantita la misura
annua minima di rivalutazione pari al
3%. La rivalutazione viene applicata a
ciascun coniratto in occasione della ri-
correnza annuale di polizza.

b. Valore della prestazione assicuraia:
rivalutazione

Ad ogni ricorrenza annuale di polizza,
compresa quella coincidente con la sca-
denza contrattuale, il capitale comples-
sivo sara ottenuto sommando al valore
da essoraggiunto allaricorrenza annua-
le precedente i seguenti importi:.

- un importo ottenuto applicando la mi-
sura della rivalutazione al capitale com-
plessivamente garantito alla ricorrenza
annuale precedente, escluso il versa-
mento in scadenza in detta data;

- un importo pari al cumulo di tutte le
quote di prestazione acquistate con i
versamenti effettuati nel corso dell'ulti-
no anno;

- un importe che si ottiene sommando
tutte le quote di cui sopra, ciascuna
moltiplicata per la misura della rivala-
tazione ridotta in proporzione alla fra-
zione d'anno compresa tra la data di
pagamento dei rispettivi versamentie fa
ricorrenza di polizza raggiunta.
L’ammontare del capitale assicurato ver-
ra comunicato ad ogni ricorrenza an-
nuasale al Contraente.
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4., ALIQUOTA DI PARTECIPAZIONE DEL REN-
DIMENTO

L'aliquota di partecipazione, da apphi-
care al tasso direndimento medio, perla
determinazione della misura di
rivalutazione di cui all'art. 3, viene au-
mentatainrelazione all'ammontare com-
plessivo dei premi netti accantonati.
L'alicquota di partecipazione é elevata
all'85% dalla ricorrenza annuale in cui
I'ammontare del cumulo dei premi netti
accantonati € almeno pari a lire
3.600.000 ed al 90% dalla ricorrenza
annuale in cuil'ammontare del predetto
cumulo é almeno pari alire 24.000.000 e
in ogni caso a partire dallundicesima
ricorrenza annuale di polizza.

Per cumulo dei premi netti accantonati
si intende il cumulo dei premi versati al
netto delle imposte di assicurazione e
abbattuto in proporzione alle somme
eventuahnente riscattate fino a quella
data.

L'aliquota minima di partecipazione, in
caso di prolungamento di durata olire il
decimo anno o di conversione dopo il
termine del quinto anno del capitale in
rendita sara pari al 90%.

L'incremento dell'aliquota di partecipa-
zione rispetto all'80% & comunque su-
bordinato alla conservazione da parte
della PO vita S.p.a. dialmeno 3/4 (ovve-
ro 0,75) di punto del rendimento realiz-
zato.

5. Riscarro
Su richiesta del Contraente, la polizza

puo essere riscattata parzialmente o to-
talmente in qualsiasi istante.



Il valore diriscatto & pari alla somma dei
seguenti importi:

- i1 capitale assicurato alla ricor-
renza annuale precedente, di cui
all'art.3, rivalutato in proporzione al
periodo intercorso tralasuddettadatae
la data di richiesta di riscatto;

- il cumulo delle quote di presta-
zione acquistate con i versamenti even-
tualmente effettuati successivamente al-
I'ultima ricorrenza annuale, ciascuna
rivalutata in proporzione al tempo in-
tercorso tra le rispettive date di paga-
mento e la data di richiesta di riscatto.
Dette rivalutazioni verranno effettuate
sulla base del tasso di rendimento medio
del terzo mese antecedente la data di
richiesta del riscatto, considerando
un'aliquota di partecipazione determi-
nata secondo quanto previsto agli artt. 3
ed.

Qualora alla data dirichiesta diriscatto
il cumulo dei premi netti accantonati sia
inferiore a 5 milioni di lire, verra liqui-
dato un importo pari al 97% del valore
diriscatto calcolato come ai punti prece-
denti.

Non potranno essere concessi al Contra-
ente pitt di due riscatti parziali per cia-
scun anno,

6. FACOLTA' DI VARIARE E SOSPENDERE IL
PAGAMENTO DEI PREMI

Come indicato al quinto comma dell'art.
1, il Contraente, con preavviso di alme-
no cinque giorni, ha facolta di modifica-
re l'importo del premio oppure di so-
spendere  temporaneamente 0
definitivamente i pagamenti.

Nel caso in cui il Contraente si avvalga
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della facoltda di modificare il premio,
limporto da versare non potrd comun-
que essere inferiore a lire 1.800.000 an-
nue o lire 200.000 mensili.

7. SPESE

Per ciascun premio versato, I'importo a
copertura delle spese sara pari ad una
percentuale del premio versato al netto
delle imposte di assicurazioni, come ri-
sulta dalla seguente tabella:

-7,50% per premi annuinettiinfe-
riori a lire 4.600.000;

-7,00% per premi annuinettiugua-
li o superiori a lire 4.600.600 ¢ inferiori
a lire 7.000.000;

-6,50% per premi annuinettingua-
li o superiori a lire 7.000.000.

Per premio annuo si intende la somma
dei premi da versarsi nell'anno come
prestabilito in polizza.

Sono esclusi dal computo eventuali ver-
samenti aggiuntivi effettuati nell'anno,
che ai fini delle spese verranno conside-
rati separatamente ed a ciascuno di essi
saranno applicate le stesse percentuali
di spesa sopra riportate.

8. PROLUNGAMENTO DI DURATA

Nel caso il Contraente si sia avvalso per
iscritto della facolta di prolungamento
del contratto di cui all'art. 1, al termine
del decimo annoil Contraente stesso pud
chiedere che la durata venga prolungata
di uno o piti anni, alle condizioni che a
quel momento gli verranno sottoposte,
con conseguente prosecuzione dei ver-



samenti e differimento della riscossione
del capitale garantito.

Ad ogni anniversario della data di de-
correnza del contratto successivo alla
scadenza originaria, il capitale assicu-
rato viene rivalutato nella misura e se-
condo le modalitd previste all'art.3.

11 Contraente pud interrompere il pro-
lungamento di durata in qualsiasi mo-
mento; in tal caso viene corrisposto un
importo calcolato secondo le modalita
previste all'art.5.

9, OPZIONI IN RENDITA

Su richiesta del Contraente, da effet-
tuarsi entro la scadenza contrattuale, il
capitale complessivamente garantito a
fronte dei premi versatifino alla scaden-
za stessa, puo essere convertito in una
delle sottoindicate prestazioni di rendi-
ta vitalizia rivalutabile:

- rendita annua da corrispondere
finché I'Agsicurato sia in vita;

- rendita annua da corrispondere
in modo certo nei primi cinque o dieci
annie, successivamente, finche I'Assicu-
rato sia in vita;

- rendita annua da corrispondere

all'Assicurato finché in vita, e reversibi-
le totalmente o parzialmente a favore del
sopravvivente preventivamente designa-
to.
La rendita annua non puo essere riscat-
tata durante il periodo di godimento e
viene rivalutata ad ogni anniversario
della data di decorrenza del contratto.
I coefficienti per la determinazione della
rendita annua di opzione saranno quelli
in vigore all'epoca di conversione del
capitale in rendita.
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CONDIZIONI SPECIALI
Tariffa 305 - "PIU'AVVENIRE"

Tariffa 305 "PIU'AVVENIRE"

ASSICURAZIONE IN CASO DI MORTE A VITA
INTERA A PREMIO UNICO RICORRENTE CON
RIVALUTAZIONE DEL CAPITALE ASSICURATO
IN RELAZIONE AL TASSO DI RENDIMENTO

DELLA GESTIONE PO vita

CONDIZIONI SPECIALL
1..PRESTAZIONI E PREMI

I1 capitale assicurato, rivalutato secon-
do quanto previsto dall'art. 3, é pagabile
al Beneficiario designato subito dopo il
decesso dell' Assicurato in qualsiasi epo-
ca avvenga.

I premi sono pagabili annualmente o
mensilmente, e sono dovuti finché I'Assi-
curato & in vita.

La decorrenza del contratto coincide
con il giorno di sottoscrizione della po-
lizza di assicurazione.

E' facolta del Contraente di modificare,
sospendere e riprendere il versamento
deipremi, nonche di effettuare, in qual-
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stasi momento, versamenti aggiuntivi.

2. MODALITA' DI COSTITUZIONE DELLA PRE-
STAZIONE ASSICURATA

Ogni versamento effettuato dal Contra-
ente viene impiegato per costituire pro-
gressivamente la prestazione assicura-
ta, mediante I'acquisto di singole quote
di prestazione.

Ciascuna quota di prestazione & pari al
corrispondente versamento effettuato al
netto dell'imposta di assicurazione e del-
le spese, quali previste all'art.7.
Qualora nel corso della durata contrat-
tuale intervengano modifiche, imposte
dai competenti organi di controllo a ¢id
preposti per legge, alle condizioni
tariffarie in vigore, le nuove condizioni
verranno applicate ai soli versamenti
effettuati successivamente all'entrata in

vigore delle modifiche.

3. DETERMINAZIONE DELLA PRESTAZIONE
ASSICURATA

La presente polizza fa parte di una spe-
ciale categoria di assicurazioni sulla vita
alle quali la Societda riconosce una
rivalutazione annua delle prestazioni
assicurate in base alle condizioni di se-
guito indicate.

A tal fine la Societa gestira, secondo
quanto previsto dal Regolamento della
gestione separata PO vita, attivita per
un importo non inferiore alle relative
riserve matematiche,

a. Misura della rivalutazione

La Societa determina il rendimento an-



nuo da attribuire alla polizza, ottenuto
moltiplicando il rendimento relativo al
periodo di dodici mesi che ha termine
con il terzo mese anteriore alla ricorren-
za annuale, di cui al punto 2 del Regola-
mentoe, per un'aliquota di partecipazio-
ne almeno pari all'85%:; detta aliquota
potra essere aumentata secondo quanto
previsto all'art.4.

Lamisura annua dirivalutazione é ugua-
le al rendimento attribuito.

Viene, comungque, garantita la misura
annua minima di rivalutazione pari al
3%.

La rivalutazione viene applicata a cia-
scun contratto in occasione della ricor-
renza annuale di polizza.

b. Valore della prestazione assicurata:
rivalutazione

Ad ogni ricorrenza annuale di polizza il
capitale complessivo sara ottenuto som-
mando al valore da esso raggiunto alla
ricorrenza annuale precedenteiseguen-
t importi:

- un importo ottenuto applicando la mi-
sura della rivalutazione al capitale com-
plessivamente garantito alla ricorrenza
anmuale precedente, escluso il versa-
mento in scadenza in detta data;

- un importo pari al cumulo di tutte le
quote di prestazione acquistate con i
versamenti effettuati nel corso dell'ulti-
mo anno;

- un importo che si ottiene sommando
tutte le quote di cui sopra, ciascuna
moltiplicata per la misura della riva-
lutazioneridottain proporzione alla fra-
zione d'anno compresa tra la data di
pagamento dei rispettivi versamenti e la
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ricorrenza di polizza raggiunta.
L'amimontare del capitale assicurato ver-
ra comunicato ad ogni ricorrenza an-
nuale al Contraente.

4, ALIQUOTA DiPARTECIPAZIONE DEL REN-
DIMENTO

L'aliquota di partecipazione, da appli-
care al tasso direndimento medio, per la
determinazione della misura di
rivalutazione di cui all'art.3, viene ele-
vata:

- al 90% a partire dall'undicesima
ricorrenza annuale di pelizza ed in ogni
caso dallaricorrenza annualein cuil'am-
montare del comulo dei premi netti ac-
cantonatié almeno parialire 24.000.000;

- al 91% a partire dalla sedicesima
ricorrenza annuale;

-al92% a partire dalla diciottesima
ricorrenza annuale.

Per cumulo dei premi netti accantonati
siintende il cumulo dei premi versati al
netto delle imposte di assicurazione,
abbattuto in proporzione alle somme
eventualmente riscattate fino a quella
data.

L'aliquota minima di partecipazione in
caso di conversione del valore diriscat-
toinrendita sara pariad almeno il 90%.
L'incremento dell'aliquota di partecipa-
zione rispetto all'85% & comunque su-
bordinato alla conservazione da parte
della PO vita S.p.a. di almeno lo 3/4
{ovvero 0,75} di punto del rendimento
realizzato.

5. RiscaTTO

Su richiesta del Contraente, la polizza
puo essere riscattata parzialmente o to-



talmente in qualsiasi istante.
Il valore diriscatto é pari alla somma dei
seguenti importi:

- il capitale assicurato alla ricor-
renza annuale precedente, di cui
all'art.3, rivalutato in proporzione al
periodointercorso tralasuddetta datae
la data di richiesta di riscatto;

- il cumulo delle quote di presta-
zione acquistate con i versamenti even-
tualmente effettuati successivamente al-
l'ultima ricorrenza annuale, ciascuna
rivalutata in proporzione al tempo in-
tercorso tra le rispettive date di paga-
mento e la data di richiesta di riscatto.
Dette rivalutazioni verranno effettuate
sulla base del tasso di rendimento medio
del terzo mese antecedente la data di
richiesta del riscatto, considerandeo
un'aliquota di partecipazione determi-
nata secondo quanto previsto agli artt. 3
ed.

In caso di richiesta di riscatto verra
liquidato il seguente importo:

- i1 96% del valore di riscatto nel
caso in cui siano trascorsi meno di tre
anni dalla decorrenza di polizza e il
cumulo dei premi netti accantonati sia
inferiore a 5.000.000 di lire.

- il 99% del valore di riscatto nel
caso In cui siano trascorsi almeno tre
anni dalla decorrenza di polizza ma non
pitt di dieci, oppure I'ammontare del
cumulo dei premi netti accantonati sia
non inderiore a 5.000,000 di lire;

-l'intero valore diriscatto quando
siano trascorsi oltre dieci anni dalla de-
correnza.

Non potranno essere concessial Contra-
ente pitt di due riscatti parziali per cia-
seun anno.
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6. FACOLTA' DI VARIARE E SOSPENDERE IL
PAGAMENTOQ DEI PREMI

Come indicato al quarte comma
dell'art.1, il Contraente, con preavviso
di almeno cingue giorni, ha facolta di
modificare 'importo del premio oppure
di sospendere temporaneamente o
definitivamente i pagamenti.

Nel caso in cui il Contraente si avvalga
della facolta di modificare il premio,
P'importo da versare non potra comun-
que essere inferiore a lire 1.800.000 an-
nue o lire 200.000 mensili.

7. SPESE

Per ciascun premio versato, I'importo a
copertura delle spese sara pari ad una
percentuale del premio netto del6,75%.

8. OPZIONI IN RENDITA

Su richiesta del Contraente, da effet-
tuarsi in qualsiasi epoca, il corrispon-
dente valore di riscatto puo essere con-
vertito in una delle sottoindicate presta-
zioni di rendita vitalizia rivalutabile:

- rendita annua da corrispondere
finche I'Assicurato sia in vita;

- rendita annua da corrispondere
in modo certo nei primi cingue o dieci
annie, successivamente, finché 'Assicu-
rato sia in vita;

- rendita annua da corrispondere
all'Assicurato finché in vita, e reversibi-
le totalmente o parzialmente a favore del
sopravvivente preventivamente designa-
to.

La rendita annua non pué essere riscat-
tata durante il periodo di godimento e



viene rivalutata ad ogni anniversario
della data di decorrenza del contratto.
Lcoefficienti perla determinazione della
rendita annua di opzione saranno quelli
in vigore all'epoca di conversione del
valore di riscatto in rendita.
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